TOIMINTASUUNNITELMA JA
TALOUSARVIO 1.1-31.12.2024

Aisaparin visio on olla maaseudun kehittamisen asiantuntija, joka aktivoi, neuvoo, opastaa
toimijoita sekd rahoittaa erilaisia kehittdmistoimenpiteitda Aisapari tiedottaa seka
rahoitusmahdollisuuksista ettd rahoitetuista hankkeista monikanavaisesti; esitteissa,
kotisivuilla, sosiaalisessa mediassa, paikallislehdissd seka erilaisissa tilaisuuksissa ja
tapahtumissa. Aisapari tekee laajasti yhteistydta alueen eri toimijoiden kanssa ideoiden
yhdessé heidén kanssaan seké innostaen hankkeiden toteuttamiseen.

Aisapari on perustettu vuonna 1999 ja vuosi 2024 on yhdistyksen 25. toimintavuosi.

Yhdistyksen omaan toimintaan kuuluu yhdistyksen ja sen toiminnan nékyvyyden lisddminen ja
tunnetuksi tekeminen, jasenistdn sitouttaminen ja jaseniston vaikutusmahdollisuuksien lisdaminen seka
yhdistyksen oma varainhankinta.

Yhdistyksen hallitus on valittu yhdistyksen jasenistd kolmikantaperiaatteella. Yksi kolmasosa
hallituksen jasenistéd edustaa paikallista julkista hallintoa, yksi kolmasosa alueella toimivia yhteiséja ja
yksi kolmasosa maaseudun paikallisia asukkaita, sekéd maaseudun mikroyrityksid. Hallitus vastaa mm.
Aisaparin talouden ja toiminnan linjauksista, tydnantajatehtévistd, Aisaparin kehittdmisohjelmaan
hyvaksyttavien hankkeiden arvioinnista ja ohjelmakauden toimeenpanosta ja uusien toimintamallien
kehittamisesta yhdistykselle.

Yhdistyksen jasenmaara 30.9.2023 (31.12.2022 454 jasentd)

Maaseudun asukkaat 252

Yhdistyksen ja yritykset 177

Kaupungit ja kunnat 6

Yhteensa 437 jasenta (- 17)

Tavoitteet 2024:

e Aisaparin toiminta on avointa ja yhdistys tunnetaan paikallisena toimijana seka paikallisen
kehittdmisen rahoittajana

e Aisaparin hallitus ja henkil6std ovat sitoutuneet yhdistyksen toimintaan, sen toiminnan
tunnettavuuden lisddmiseen ja toiminnan kehittdmiseen



Toimenpiteet 2024:

e Tiedottaminen jasenistdlle yhdistyksen toiminnasta ja osallistumismahdollisuuksista
¢ Hallituksen sitouttaminen yhdistyksen toimintaan

Maarallisesti 2024:

e Jasentiedotteet 4 kpl
e Vuosikokoukset sdantdjen mukaisesti 2 kpl
o Hallituksen perehdytys yhdistykseen ja sen toimintaan 1 kpl

Vuodelle 2024 kaytdssa oleva myoéntovaltuus on n. 30 % rahoituskauden myoéntévaltuudesta. Lisaksi
ohjelmakauden 2014-2022 loppuun saattamiseksi on myonnetty siirtyméakauden toimintaraha, joka on
kaytettavissa 30.4.2025 saakka ja jolla ohjelmakauden 2014-2020 seka siirtymakauden 2021-2022
hankkeet saatetaan loppuun ja hoidetaan kausien loppuraportointi, tiedottaminen pdaattyneesta
ohjelmakaudesta sekéa rahoitettujen hankkeiden vaikuttavuudesta. Lokakuussa 2023 oli keskeneraisia
hankkeita viela n. 40 kpl.

Tavoitteet 2024:

- Ohjelmakauden 2014-2022 hankkeiden asianmukainen paéattdminen ja raportointi, yhteenvedot
toteutetuista hankkeista. Hankkeiden vaikuttavuuden esilletuominen.

- Rahoituskauden 2023-2027 tehokas kaynnistyminen

- Hanketoiminta toteuttaa Aisaparin kehittdmisstrategian tavoitteita ja Leader-periaatteita
- Hankehakekasittely toimii nopeasti ja joustavasti

- Aisaparin laatukasikirja "Nain Aisaparissa”’ — on kaytossa

Toimenpiteet 2024:

e Kauden 2014-2022 hankkeiden toteutusaikojen, maksatusten ja raportointien seuranta

e Kauden 2014-2022 hankkeiden vaikuttavuuden esille tuominen Aisaparin nettisivuilla,
sosiaalisessa mediassa, paikallislehdissa, julkaisuissa jne.

e Rahoituskauden 2023-27 osalta aktivointi ja neuvonta hankkeiden toteuttajille, aktivointi- ja
neuvontatilaisuudet, osallistuminen muiden jarjestamiin tilaisuuksiin mm. startti-infot,
tiedotustilaisuudet, tyopajat

e Laatukasikirja ajan tasalle

e Aloituspalaverit seka hankkeen toteuttamisen ja maksatusten neuvontaa uuden
rahoituskauden hankkeille

¢ Ohjelman tavoitteiden ja Leader-periaatteiden toteutumisen seuraaminen
[ ]

Maaralliset 2024:

Vuotuisen myodntdvaltuuden sidonta 100 %
- Rahoituksen jakautuminen strategian mukaisesti 100 %
- Julkisen rahoituksen jakautuminen EU/valtio/kunta 43% /37 % /20 %
- Yksityinen rahoitus (tavoite) 35%

Hankkeiden hakujaksot 11 kpl



Hakujaksot 2024

kk

tammikuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméahankkeet
ja niiden valmistelu

helmikuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu

yleishyddylliset
investoinnit

yhteistydtoimenpiteet,
elinkeinolliset ja
yleishyddylliset

maaliskuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu

pienhankkeet
teema: PIKKOLO
suunnitelmat
PIKKOLO
investoinnit

huhtikuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméahankkeet
ja niiden valmistelu

yhteistydtoimenpiteet,
elinkeinolliset
hankkeet

toukokuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméahankkeet
ja niiden valmistelu

heindkuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméahankkeet
ja niiden valmistelu

elokuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu

syyskuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu,

yleishy6dylliset
investoinnit

yhteistydtoimenpiteet,
yleishyddylliset ja
elinkeinolliset

lokakuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu

pienhankkeet:
teema PIKKOLO
investoinnit
(liittyen aik.
suunnitelmiin)

marraskuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméahankkeet
ja niiden valmistelu

joulukuu

yritystuet, yritys- ja
viljelijaryhméhankkeet
ja niiden valmistelu

Omat hankkeet vuonna 2024:

Toimintaraha aktivointi ja toiminta (2024 ja 2025)

Paattyneen rahoituskauden loppuun saattaminen, neuvonta maksuhakemuksissa ja raportoinneissa
sekd seurantatietojen tarkistaminen. Liséksi tiedotetaan toteutetuista hankkeista ja niiden
vaikuttavuudesta.

Hankkeen toimenpiteet on saatettava loppuun 30.4.2025 mennessa.




Ohjelmakauden 2023—-2027 toimintaraha (2025)

Hankehakijoiden neuvominen ja tukeminen prosessin eri vaiheissa. Tiedotetaan
rahoitusmahdollisuuksista, jarjestetaan tiedotustilaisuuksia ja tapahtumia seké neuvotaan
hankehakijoita. Toimintarahalla valmistellaan hankkeet hallituksen kasiteltavéksi ja toimitetaan ne
hallituksen tarkoituksenmukaisuusharkinnan jalkeen eteenpéin ELY-keskukselle laillisuustarkastusta
varten.

Toimintarahalla tehtavaa tyétd on myods verkostoituminen ja yhteistydn edistaminen paikallisesti,
alueellisesti ja kansainvélisesti.

Toimintarahan kayttd 30.4.2029

Kulttuurikuokka (7600)

Kulttuuri kuokka -hankkeessa verkotetaan kulttuurialan toimijoita keskenédén seké verkostoidutaan
yritysten ja matkailutoimijoiden kanssa. Toimenpiteina: tiedonvaihto, kumppanuuksien rakentaminen
ja tuotekehitysta palveleva yhteistyd. Toimijat ohjataan kehittamispolulle, jonka tavoitteena on
osaamisen parantaminen erityisesti kestavan kehityksen ja vastuullisen toiminnan,
asiakasturvallisuuden seké saavutettavuuden ja digitalisaation kysymyksissa. Hankkeen tuloksena
maaseudun kulttuuripalvelujen tunnettuus ja saavutettavuus paranee ja niiden jatkuvuus turvataan.

Hankkeen toteutusaika 31.12.2024 saakka.

TUUMA-verkosto (7300)

Kerataan tietoa siitd, miten etatyota mahdollistetaan Suomen maaseutualueilla ja kootaan
politiikkasuosituksia maaseudun etatydmahdollisuuksien lisddmiseksi. Kootaan ja jaetaan tietoa
alustatalouden mahdollisuuksista maaseudulle.

Vuoden 2023 kootaan tietopaketteja ja pidetaan infotilaisuuksia yhteistydssa esim.
Maaseutuverkoston, kylaverkoston ja muiden maaseututoimijoiden kanssa. Osallistutaan tarvittaessa
maaseutuparlamentin valmisteluun.

Hankkeen toteutusaika 30.6.2024

Tulevaisuuden kyla 2.0- yhteistydhanke

Haettu ELY-keskukselta 09/2023, hallinnoija Leader Suupohja, Aisapari toteuttaa omalla toiminta-
alueellaan. Koko maakunnan kattava hanke, jossa kuntien pilottikylat muodostavat maakunnallisia ja
paikallisia teemaryhmia. Teemoissa luodaan, kokeillaan ja jaetaan uusia tapoja seuraavista
teemoista: low cost; energia ja kiertotalous, digitaalisten palvelujen kylat ja imagokylat.

Hankkeen toteutusaika 31.12.2025.



Aisaparin toiminnasta tiedotetaan paikallislehdissd, kotisivuilla ja sosiaalisessa mediassa.
Paikallislehdissa pyritdan tiedottamaan saanndllisesti Aisaparista, Aisaparin kehittdmisohjelman
toteuttamisesta, rahoitetuista hankkeista sekd yleisemmin hanketoiminnasta ja maaseudun
kehittamisesta.

Kotisivuilla ja sosiaalisessa mediassa tehtdva tiedottaminen tukee paikallislehtitiedotusta. Muita
alueella ilmestyvia lehtia seké paikallis- ja maakuntamediaa hyddynnetdan tiedotettaessa toiminnasta
ja hankerahoituksesta.

Viestinnassa keskitytdan vaikuttavuuden esiintuomiseen, toteutuneiden hankkeiden esittelyyn.
Toimintakertomus tehdéén informatiiviseen muotoon joko tabloid-lehdeksi tai A4-julkaisuna, jakoon
jasenkirjeess, kentélle ja kevéatkokouksessa.

Tehd&an vuosikalenteri vuodelle 2025. Kalenteriin mukaan esim. ajankohtaisia asioita Aisaparin
toiminnasta, toimintasuunnitelman tiivistelma tai muuta tiedotusasiaa.

Aisaparin toimihenkil6t ja mahdollisesti my6s hallituksen jasenet osallistuvat ohjausryhmiin ja eri
tilaisuuksiin, joissa kerrotaan Aisaparista ja ohjelmakauden tuomista kehittamismahdollisuuksista seka
uuden kehittdmisstrategian valmistelusta

Tavoitteet 2024

- Aisapari tunnetaan paikallisena kehittdmisen voimavarana, ja sen toiminnassa toteutuvat Leader
— periaatteet

- Hankehakijat ja muut kehittajat osaavat ottaa yhteytta Aisapariin

- Tietoa Leader-rahoituksesta on monipuolisesti saatavilla

- Tietoa paattyneista hankkeista, hankevarojen kaytostéa ja saaduista tuloksista on monipuolisesti
saatavilla

- Aisaparin kotisivuja paivitetdan sdannollisesti

- Kohdennettua tiedottamista / tiedotuskampanjoita alueen toimijoille

Toimenpiteet 2024;

- Hankehakijoiden aktivointi ja sidosryhmatiedottaminen, tieto rahoituskaudesta, rahoitettavista ja
rahoitetuista hankkeista, hankkeiden hakemisesta, hakuajoista, valintakriteereista

- Aisaparin kotisivujen saanndllinen paivittdminen

- Aisapari-foorumi kevatkokouksen yhteydessa

- Tiedotussuunnitelma erilaisten toimijoiden tavoittamiseksi & saanndéllisesti toistettavat kampanjat

Maarallisesti 2024:

- sahkdiset tiedotteet min. 4 krt / vuosi
- tietoa kunnille rahoituksen toteutumisesta 1 krt / vuosi

- kotisivut, Facebook, Instagram, LinkedIn 1 paivitys / paiva
- kotisivuilla tietoa rahoitetuista hankkeista 100 %

- Aisaparin 25 v. kuukausittain 12 krt

- Aisapari-foorumi huhtikuu

- tiedotuskampanjat 6 kpl



E-P:n ELY-keskus ja E-P:n Leader-ryhmét ovat laatineet yhteisty6asiakirjan, jossa on sovittu
rahoitukseen liittyvésta tyonjaosta. Yhteistydasiakirjassa on sovittu myds mm. viestinallisesta
yhteistydsta sekd muista ELY-keskuksen ja Leader-ryhmien vélisesté yhteydenpidosta ja
yhteisty6tavoista.

Eteld-Pohjanmaan nelja Leader-ryhmaa jatkavat yhteisty6td mm. viestinndssa ja kylien
kehittamisessa.

Alueen sisalla tehd&én Aisaparin strategisia tavoitteita edistavdd yhteistyotd laajasti kuntien,
yrityspalvelutoimijoiden, jarjestdjen ja yhteisdjen kanssa.

YhteistyOverkostojen kehittdmiseksi on tehty dynaaminen verkostoanalyysi, joka on tydkaluna
verkostojen kehittdmisessa.

Yhteistyd Suomen Leader-ryhmien valilla jatkuu ainakin teemoissa nuoret, kansainvalisyys ja
luontomatkailu.

Aisaparin on yksi Kuha-Suomen Kalaleaderiin kuuluvista Leader-ryhmistéa. Seurataan Kalaleader
toiminnan kaynnistymisté ja viedaan tietoa Kalaleaderista eteenpain.

Kansainvélisten kumppaneiden kanssa on kartoitettu yhteisié tavoitteita ja teemoja. Yhteisty6ta
jatketaan olemassa olevien kumppaneiden kanssa suunnitelmallisesti. Ohjelmakausien vaihtuminen
hidastaa uusien hankkeiden kaynnistymistd, silla CAP-suunnitelmien hyvaksymisaikataulu ja Leader-
ryhmien valinta vaihtelee eri maissa, siksi saattaa olla, ettd kansainvaliset hankkeet kaynnistyvat
hitaasti vuoden 2024 aikana.

Tavoitteet 2024:

- Yhteisty0 edistaéa paikallisen kehittdmissuunnitelman toteutumista sek& hyddyttéda Aisaparin
aluetta

- Etsitdan uusia yhteisty6tahoja ja rakennetaan uusia yhteistydkuviota seka valmistaudutaan
tulevaisuuden haasteisiin (verkostoanalyysi)

- Rahoituslinjaukset ELY-keskuksen ja Leader-ryhmien vélilla ovat selkeét ja yhteistyd toimii

Toimenpiteet 2024

- Aisapariverkosto hankkeille Facebookissa, Aisapariverkoston tapaamiset

- Kannustaminen hankkeiden ja toimijoiden valiseen yhteistydhén

- Yhteisty0 paikallisten oppilaitosten, kuntien ja elinkeinotoimijoiden seka paikallislehtien
kanssa

- Yrityspalveluryhmat Jarviseutu sekd Kauhava ja Lapua sekd—tapaamiset ja
verkoston kehittdmissuunnitelman toteuttaminen

Maarallisesti 2024:

- Hankevetgjien tapaaminen 2 krt/vuosi
- Yhteisty0ssa jarjestetyt tilaisuudet ja tapahtumat 5 kpl
- Aisaparin verkostoja kehittéavat toimenpiteet 4 kpl

Alueiden valilla, kansallisesti

- Yhteiset hankkeet muiden Leader-ryhmien kanssa, mikéli hankkeet ovat Aisaparin
kehittamisstrategian mukaisia

- Leader-ryhméatapaamisiin osallistuminen, maakunnalliset tapaamiset (ELY + ryhmét), 7
ryhmaa



- Osallistuminen Ruokaviraston ja / tai MMM:n jarjestamiin koulutuksiin ja infoihin

- Leader-paivat 2 krt/ vuosi

- Maaseutuverkostoyksikdn jarjestamat valtakunnalliset "hallituskoulutukset” — tietoa &
vertaistukea

- Maaseutuverkostoyksikdn jarjestamat puheenjohtaja tapaamiset

- Hanketoimijoiden tapaamiset/koulutukset, muut yhteisty6tapaamiset,

- Yhteistyotapaamiset ELY-keskuksen kanssa, yhteistydasiakirjan mukaisesti

- E-P:n Leader-ryhmien tapaaminen hallitus’koulutus”

Maéarallisesti:
- Osallistuminen Leader-tapaamisiin vah. 1 osallistuu
- Osallistuminen koulutuksiin & ajankoht. tilaisuuksin

vah. 1 osallistuu (lahi tai Teams)
- Hallituskoulutus 6 hall. jasenta

Kansainvalinen yhteistyd

Tavoitteet 2024:
- alueen toimijat tietavat kansainvélistymiseen liittyvistd mahdollisuuksista seka
partnerihauista
- suunnitelmallista yhteistydta kansainvalisten kumppaneiden kanssa
Toimenpiteet 2024

- alueen toimijoiden avustaminen kansainvalisten hankkeiden hakemisessa
hankepartnereiden hakemisessa
- kansainvalisen yhteistydn suunnitelma

Maarallisesti 2024:
- suunnitelma 1 kpl

Aisaparin hallitus seuraa toimintasuunnitelman toteutumista. Laadullisten ja maaréllisten tavoitteiden
toteutumista seurataan hankeyhteenvetojen tai hankekarttojen avulla.

Tavoite 2024:

- Mahdollisuus kohdentaa toimenpiteet vastaamaan tulevan kauden kehittdmisstrategian tavoitteita
- Tuodaan esille Aisaparin toiminnan tuloksia ja vaikutuksia seka vaikuttavuutta

Toimenpiteet 2024:

- Toimistopalaverit viikoittain, kutsutaan my®s puheenjohtajat
- Hallituksen kokoukset

- Taloudellinen tilinpaatos

- Hankekartat & hankkeiden seurantaraportit



- Kyselyja ja tutkimuksia esim. tunnettuudesta, toiminnasta, jaseniston ja paikallistoimijoiden
toiveista seka rahoitettujen hankkeiden toteutumisesta

- Tehdaan Aisaparin toiminnan sisaista ja ulkoista arviointia

- Tuodaan esiin Aisaparin toimintaa ja toiminnan vaikuttavuuden tuloksia, yleista toiminnasta seka
maardllisia & laadullisia asioita

Maarallisesti 2024:

- Toimistopalaverit viikoittain

- Hallituksen kokoukset n. 11 krt / vuosi
- Tilinpaéatos ja toimintakertomus 03/2024

- Asiakastyytyvaisyyskysely 1 kpl

- YhteistyOkysely yhteisty6kumppaneille 1 kpl

- Hallituksen ja henkildston itsearviointi 1 kpl

Aisaparin palveluksessa oleva henkildsté 31.10.2023

Henkilén nimi tyOtehtava / tydsuhde tyOaika

Mervi Niemi-Huhdanpaa toiminnanjohtaja / toistaiseksi 100 %
voimassa oleva

Eeva Arpala kehittdmissuunnittelija / 100 %
toistaiseksi voimassa oleva

Paivi Kultalahti kehittdmissuunnittelija / 60 %
toistaiseksi voimassa oleva

Henna Toppari graafinen suunnittelija / 100 %
maaraaikainen (31.12.2024)

Jenni Hautala tiedottaja / maaraaikainen 100 %
(31.12.2024)

Marita Mattila hankekoordinaattori / 100 %
méaardaikainen (31.12.2024)

Ellinoora Takala hankekoordinaattori / 100 %
maardaikainen (31.12.2024)




3. TALOUSARVIO 1.1 - 31.12.2024

3.1. YHDISTYKSEN OMA TOIMINTA

Jasenmaksut kunnat ja kaupungit 150 e
yhdistykset ja yritykset 25 e
yksityiset henkilot 15 e
kannatusjasenmaksut yksityiset henkil6t 100 e
yhdistykset ja yritykset 300 e
Tulot
Jasenmaksutulot 5.500, - euroa
Korkotulot 500, - euroa
Yhteensa 6.000, - euroa
Menot
Vuosikokouskulut 500, - euroa
Muistamiset ym. 500, - euroa
Hankkeiden yksityinen
rahoitus 2.500,- euroa
Seminaarit & tapahtumat, koulutukset, jAsenhankinta
jdsenistdn sitouttaminen 2.500, - euroa
Yhteensa 6.000, - euroa

3.2. KAYTETTAVISSA OLEVAT VARAT 2024 (OMA TOIMINTA & HANKKEET)

Kéaytettavissa oleva
Muut Laskennalliset | rahoitus yhteensa

Kustannuspaikka Palkat kustannukset kulut 2024
Siirtymakauden
toimintaraha 143 500,00 € 21 550,00 €| 34440,00 € 199 490,00 €
Uuden
ohjelmakauden
toimintaraha 150 000,00 € 60 000,00 € 210 000,00 €
TUUMA-hanke 25 000,00 € 15 000,00 € 4722,50 € 44 722,50 €
Kulttuurikuokka 35 300,00 € 21 400,00 € 8472,00 € 65 172,00 €
Tulevaisuuden
kyld 2.0 35 000,00 € 14 000,00 € 49 000,00 €
Aisaparin oma
toiminta 6 000,00 € 6 000,00 €
YHTEENSA 388 800,00 € 123 95000€ _6163450¢€ D74 384,50 €




